Zatacznik nr 1 do Ogloszenia 0 naborze

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O
ZATRUDNIENIE
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Miejsce zamieszkania ~ w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego

DANE KONAKLIOWE ......coviiiiiiiis ettt ettt st be e te e e e stae st aeeaaeebeesneeennaesreeenees
(wskazane przez osobe ubiegajaca si¢ 0 zatrudnienie)

Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTeSIoNym SLANOWISKU) ......oouiitiiiiiiie sttt st e

(zawdd, specjalno$¢, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy)

Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym StANOWISKU) ......cccviiieiiiiiiie e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezb¢dne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym StaNOWISKU) ........cccoevviieiieiiieiie s

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
Ry4074=10 0] [1)Y/o] o SO

(miejscowos$¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie)



Zatacznik nr 2 do Ogloszenia 0 naborze

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania wynikajgce z art. 233

k.k. (podanie nieprawdy lub zatajenie nieprawdy) oswiadczam, ze nie bytlem/am karany/a za
przestepstwa popetnione umysinie i nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne, posiadam petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

Podpis (odreczny)
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Zatacznik nr 3 do Ogloszenia 0 naborze

Oswiadczenie do rekrutacji biezacej:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez
Wojewddzki Fundusz  Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w  Krakowie, ul.
Kanonicza 12, 31-002 Krakéw, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.

Podpis kandydata do pracy
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Zatacznik nr 4 do Ogloszenia 0 naborze

Klauzulainformacyjna dla oséb kandydatow do pracy

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Wojewodzki
Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Krakowie, ul. Kanonicza 12, 31-002 Krakéw.
Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
=  Wojewddzki Fundusz ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Krakowie, ul. Kanonicza 12,
31-002 Krakdéw,
= e-mail: ochrona.danych@wfos.krakow.pl.
Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (art. 22% ustawy z 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy [KP] oraz Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 221 § 1 pkt. 4-6 KP w zwigzku z art.6
ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowychi w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)).W
przypadku danych okreslonych w art. 22* § 1 pkt. 1-3 KP podstawg przetwarzania jest art. 6 ust.1 lit. ¢
RODO.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgoda (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a RODO, a w przypadku danych osobowych szczegolnych kategorii
art. 9 ust.2 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym
przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnhego postepowania
rekrutacyjnego pracownikéw Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Krakowie.

Dane osobowe mogag by¢ przekazane wytgcznie podmiotom, kidre uprawnione sg do ich otrzymania
przepisami prawa. Ponadto mogg byé one ujawnione podmiotom, z ktérymi WFOSIGW w Krakowie zawart
umowe na $wiadczenie ustug serwisowych dla systeméw informatycznych wykorzystywanych przy ich
przetwarzaniu.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu naboru,
wycofania wczesniej wyrazonej zgody lub do momentu wygasniecia obowigzku przetwarzania danych
wynikajgcego z przepiséw prawa.

Majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania (poprawiania),
ograniczenia przetwarzania, usuniecia danych osobowych. Whniesienia skargi do Prezesa UODO (na
adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22! Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danychjest
dobrowolne.

Podpis kandydata do pracy


mailto:ochrona.danych@wfos.krakow.pl

	KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
	Oświadczenie do rekrutacji bieżącej:
	Klauzula informacyjna dla osób kandydatów do pracy


